INFORME MENSUAL DE SERVICIOS TECNICOS /
PRESTADOS AL CONSEJO NACIONAL DE AREAS PROTEGIDAS

£

NOMBRE COMPLETO NISSA JENNIFER NAYELI CUELLAR CHAN / ,
IE MES QUE INFORMA DEL 01 AL 31 DE MARZO DEL ANO 2026 / [
| NUMERO DE CONTRATO 219-029-2026 / / |
SERVICIO DE CONTRATO SERVICIOS TECNICOS / , :j
UNIDAD ADMINISTRATIVA | DIRECCION REGIONAL PETEN / !
[ | OBJETO DEL CONTRATO |

a) Dotar a la Direccidn Regional Petén de personas que brinden sus servicios ||
técnicos, para cumplir con los objetivos planteados en el Plan Estratégico |
Institucional y Plan Operativo Anual.

b) Brindar apoyo en las actividades establecidas para la Direccion Regional |

Petén, dentro del Reglamento Organico Interno.

| c) Lograr una mayor efectividad en la realizacion de los procesos Y |

procedimienfos que se desarrollan en la Direccién Regional Petén. !

TERMINOS DE REFERENCIA

a) Apoyar al proceso de promover capacitaciones sobre prevencion de incendios

|

forestales dirigidas a técnicos y guardarecursos de -CONAP- Direccic')n
Regional Petén, con énfasis en mejorar sus capacidades de prevencion. :

b) Apoyar en actividades de sensibilizacion y educacion ambiental dirigidas a |
estudiantes de los diferentes niveles educativos comunitarios que se ||
encuentran ubicados en areas prioritarias de la RBM y APSP.




¢) Apoyar en las reuniones con los lideres y comunitarios, de las areas prioritarias
definidas, con el objeto de fortalecer y establecer comités de prevencion de |

incendios forestales.

Apovyar a lideres y alcaldes Auxiliares de las comunidades priorizadas, en los ||
procesos de distribucion y monitoreo del uso de las boletas de aviso de quemas ||

agricolas.

Apoyar en la organizacién y capacitacion de cuadrillas comunitarias en técnicas
de mitigacién y combate de incendios forestales, con talleres de Técnicas
Basicas y Cursos de Extension Para [a Prevencion de Incendios Forestales
(CEPIF). |

Apoyar a directores y técnicos de éreas priorizadas, dentro de la RBM y APSP, §
el mantenimiento de accesos, brechas limites y otras areas donde sea |
necesario desarrollar este tipo de actividades.

Apoyar en actividades de prevencion de incendios forestales.

Apoyar en actividades para la evaluacién de areas afectadas por incendios |j

forestales.

Apoyar con las reuniones de las comisiones de prevencién de Incendios |

Municipales.

Apoyar y velar por la imagen de -CONAP- dentro de su area laboral y fuera de i

ella.

Apoyar en la realizacion de otras actividades de acuerdo a la materia de su |
competencia.




ACTIVIDADES REALIZADAS

a) Apoyé en el monitoreo del cumplimiento del Plan de Prevencién y Control de

Incendios Forestales presentado por la Subregional de Poptt’m,

correspondiente a los complejos lll y IV de las areas protegidas del sur de

Petén.

Apoyé en el monitoreo del cumplimiento del Plan de Prevencién y Control de 8

Incendios Forestales de la Zona de Uso Multiple.

c) Apoyé con la participacion en 03 reuniones del Comité Institucional de Atencion

a Emergencias, para dar seguimiento a las actividades incluidas dentro del plan |

regional de Prevencion de Incendios Forestales.

d) Apoye con la participacion en 04 reuniones de la Comision Contra Incendios

Forestales Departamental de Petén, para coordinar acciones de atencién a

incendios forestales.

e) Apoyé con la participacion en la reactivacion de la CIF-M del municipio de

Flores, Petén.

f) Apoyé con la participacién en 01 reunién con personal de GIZ, para dar

seguimiento a las actividades establecidas dentro del proyecto Petén Mas i

Sostenible.

g) Apoyé con la participacion en 02 reuniones del Comité Técnico de la Comision |

Contra Incendios Forestales del departamento de Petén, para dar seguimiento

a las acciones establecidas bajo el marco de la estrategia departamental.
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